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MEMORANDO
450
Bogori, D.C
PARA: ANA MARIA ARISTIZABAL OSORIO
Subsectetaria de Gestién Institucional
DF: Director de Contratacién
ASUNTO: Remisién proyecto de Resolucion “Por medio del cual se adopta la Tabla de Honorarios para las personai

natrirales que celebren Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion con la
Secretaria Distrital de Gobierno™.

Resperada Subsecretaria,

De conformidad con los anexos y sustento que acompanan el asunte de a referencia, la Direccion de
Contratacion remite con la respectiva viabilidad juridica, la documentacién, debidamente revisada, con el fin
que se Drosiga con el trimite de la {irma.

Cordialmente,

MAUKRIC ONZAILEZ BARRERO

Diretror gf Contratacion
mauricio.gonzalezb@gobiernobogota.gov.co
SN
Elaboré:  John Alexander Chalarca Gémez — Abogado Direccitn de Contratacién - |1 <
Anexo: Proyecto de Resolucion en nueve (9) folios
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Gestion con la Secretaria Distrital de Gobierno”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE GOBIERNO DE BOGOTA D.C.

En uso de sus facultades legales, en especial de las que le confieren el articulo 2o. de la Ley

1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el articulo

60 del Decreto Distrital 854 de 2001 y literal h) del articulo 30. del Decreto Distrital 411 de
2016,y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica consagra: “La funcidn administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actnaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. a administracion piblica, en todos
sHs drdenes, tendrd un control interno que se gjercerd en los términos que sefiale la ley”

Que articulo 3 de la Ley 489 de 1998, establece que “La funcidn administrativa se desarrollara conforme a los
principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, ignaldad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad,
effcacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anteriores se aplicaran, ignalmente,
en la prestacion de servicios priblicos, en cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen”.

Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone que “Los servidores piblicos tendrdn en consideracion que al celebrar
contratos y con la gecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplinients de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios piiblicos y la efectividad de los derechos ¢ intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendrdn en cuenta al celebrar y gjecutar contratos con las entidades
estatales gue, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcion social que, como tal, implica obligaciones.”

Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define los contratos de prestacion de servicios como
“(.) los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos silo podran celebrarse con personas naturales cnando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningsin caso estos contratos generan relacion laboral, ni pres-
taciones sociales y se celebrardn por el término estrictamente indispensable (...)”

Que de acuerdo con el literal h del numeral 4 del articulo 2o. de la Ley 1150 de 2007, es procedente la
contratacion directa pata la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
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Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, respecto de los contratos de prestaciéon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos, que solo pueden encomen-
darse a determinadas personas naturales, indica que: “Las enfidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contrataciin directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiin con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecntar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue la idoneidad y experiencia requerida y

relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cnal el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

Que el paragrafo del articulo 37 del Acuerdo 761 de 2020, por medio del cual se adopta el plan de desarrollo
economico, social, ambiental y de obras publicas del Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social
y ambiental para la Bogoti del siglo XX1” contempla: “En cumplimients a los principios de austeridad del gasto, el
presente Acuerdo se enmarca en las medidas necesarias para que las decisiones del gasto se ajusten a los criterios de eficacia,
¢ficiencia y economia con ¢l fin de racionalizar el nso de los recursos distritales y asi dar cumplimiento a Jo dispwesto en el
Decreto 492 de 2019, por el cual se expiden lineamientos generales sobre ansteridad y transparencia del gasto piiblico en las

entidades y organismos del orden distrital y se dictan otras disposiciones, y a cualguier otra norma vigente sobre el mismo
particilar”

Que el articulo 2 del Decreto Distrital 492 de 2019, por el cual se expiden lineamientos generales sobre
austeridad y transparencia del gasto publico en las entidades y organismos del orden distrital, determina:
“Criterios y principios del gasto piiblico. Los representantes legales de las entidades y organismos distritales sujetos al ambito
de aplicaciin del presente decreto deberdn propender para que las decisiones de gasto priblico se ajusten a criterios de eficiencia,
¢ficatia y econoniia, con el fin de racionalizar el wso de los recursos prblicos. Ignalmente adoptardn las medidas necesarias
tendientes a que las decisiones de gasto piiblico cumplan con los principios de planeacion, coordinacidn, cumplimiento, objetividad,
orientacion a resultados, transparencia, legalidad, antocontrol, racionalizacion y austeridad”

Que el articulo 3 ibidem, referente a las condiciones para contratar la prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion dispone: “La contratacion estard sujeta a la disponibilidad de recursos en el presupuesto de cada
vigencia, tanto para funcionamiento como para inversion; asi mismo, el monto de los honorarios mensuales del contratista no
podrd superar la escala prevista en la tabla de honorarios que para tal efecto expida la entidad u organismo distrital, cuando
ello aplique, salvo que la especialidad del objeto a contratar, la idoneidad, la experiencia y las condiciones del mercads asi lo
ameriten, caso en el cual se deberd justificar en los estudios previos y de mercado”.

En todo caso, estd probibido la celebracion de contratos de prestacion de servicios personales calificados con personas naturales,
0 juridicas, encaminados a la prestacion de servicios en forma continua para atender asuntos propios de la respectiva entidad.
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Asimismo, esta probibido el pacto de remuneracidn por valor mensual superior a la remuneracion total mensnal establecida
para el jefe de la entidad n organismo distrital.

No obstante, de manera excepeional, para aguellos eventos en los que se requiera contratar servicios altamente calificados podrin
pactarse honorarios superiores a la remuneracion total mensnal establecida para el jefe de la entidad, los cuales no podrin
exceder del valor total mensual de remuneraciin del jefe de la entidad incluidos los factores prestacionales y las contribuciones
inberentes a la nimina, relacionadas con segnridad social y para fiscales a cargo del empleador. De manera concomitante, ef jefe
de la respectiva entidad u organismo distrital deberd certificar el cumplimiento de los signientes aspectos: 1. Justificar la necesidad
del servicio personal altamente calificado; 2. Indicar las caracteristicas y calidades especificas, altamente calificadas, que redine
¢l contratista para la ejecucion del contrato, y 3. Determinar las caracteristicas de los productos y/ o servicios que se espera
obtener”

Que para la contratacion de trabajos artisticos que solamente pueden encomendarse a determinadas perso-
nas naturales, la Secretaria Distrital de Gobierno deberi justificarlo en los respectivos estudios y documentos
previos.

Que mediante Sentencia del 02 de diciembre de 2013! del Consejo de Estado, al tratar la naturaleza juridica
de los contratos de prestacion de servicios profesionales, puntualizo que estos negocios juridicos seran todos
aquellos cuyo objeto este determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intan-
gibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en relacién con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea
acompafiindolas, apoyindolas o soportindolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras
de propotcionat, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con conocimien-
tos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo
con el ordenamiento jutridico como profesionales.

Asi mismo, sostuvo la Alta Corporacion que en lo referente a los contratos de apoyo a la gestién resultan
set todos aquellos acuerdos de voluntades que, en el desempefio de actividades identificables e intangibles,
el legislador permite que sean celebrados por las entidades estatales, pero cuya ejecucion no requiere en
manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion, de la presencia de personas profesio-
nales o con conocimientos especializados, sean estas naturales o juridicas. Es decir que se refiere a los demas
contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no ser profesionales o especializados y si identifica-
bles por las actividades que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad de apoyo, acomparniamiento

1 Subseccion C de la Seccién Tercera de la Sala de lo Contencioso Administrativo, Expediente 41719, C.P. Dx. Jaime Orlando Santofimio.
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o soporte y de caracter, entre otros, técnico, operacional, logistico, segtin el caso, que tiendan a satisfacer
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con su gestién administrativa o funcionamiento.

Que mediante Sentencia de Unificacién del 09 de septiembre de 20212, la Seccién Segunda del Consejo de

Estado, al realizar el analisis del contrato estatal de prestacion de servicios, frente a sus caracteristicas mani-
festo:

(---) “86. Asi pues, con base en las anterioves disposiciones de rango legal y reglamentario que complementan su regulacion, y

de un amplio acervo jurisprudencial de esta corporacion, se pueden considerar como caracteristicas del contrato estatal de presta-
cion de servicios las siguientes:

87. (1) Solo puede celebrarse por un «término estrictamente indispensables y para desarrollar cactividades relacionadas con la

administracion o funcionamiento de la entidady, y no cabe su empleo para la cobertura indefinida de necesidades permanentes
o recurrentes de esta.

88. (ii) Permite la vinculaciin de personas naturales o juridicas; sin embargo, en estos casos, la entidad deberd justificar, en los
estudios previos, porqué las actividades «no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializadosy.

89. (iit) E contratista conserva un alto grado de antonomiéa para la ejecucion de la labor encomendada. En consecuencia, no
Dpuede ser sujeto de una absoluta subordinaciin o dependencia. De abi que el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993
determina que «En ningin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales».” (...)

Que el articulo 60 del Decreto Distrital 854 de 2001 dispone que las Secretarias de Despacho, como entida-
des ejecutoras que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, tienen la capacidad de contratar y
comprometer a nombre de la persona juridica de la que hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de las
apropiaciones incorporadas en su presupuesto; competencias que estan en cabeza de los Secretarios de Des-
pacho y que podran ser delegadas en funcionarios del nivel directivo y seran ejercidas teniendo en cuenta

las normas consagradas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica y en las dis-
posiciones legales vigentes.

Que a traves de la Directiva No. 002 de 2021 expedida por la Alcaldesa Mayor de Bogota, en el Capitulo 11
se comunicaron los lineamientos para la programacion presupuestal de la vigencia 2022, donde en el numeral

2 Consejo de Estado - Seccidn Segunda sentencia de unificacion (9) de septiembre (2021) radicado: 05001-23-33-000-2013-01143-01 (1317-
2016)
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2 se indica que las entidades distritales deben tener en cuenta en la programacion presupuestal para la vi-
gencia fiscal 2022 las proyecciones de las principales variables de la economia que pueden ser consultadas
en el portal web de la SHD.

Que mediante la Circular Externa No. SDH-000006 del 21 de Julio de 2021, expedida por las Secretarias
Distritales de Hacienda y Planeacién, en el numeral 2.1 se indica que: “Para la actual Administraciin, es de gran
importancia realizar una responsable y cuidadosa programacion presupuestal que permita cumplir los propdsitos y metas esta-
blecidos en el Plan de Desarrolle Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotd del Siglo XXI'. Las entidades
deberan programar en el Presupuesto de Gastos ¢ Inversiones de la vigencia 2022, aquellos gastos catalogados necesarios para
su aperacion y cumplir con los objetivos del Plan de Desarrollo, conforme a los recursos que se dispongan para tal fin.”

Que conforme a los lineamientos citados en el capitulo 2 “Programacién presupuestal 20227 de la citada
circular SDHO00006 de 2021, se presentan las proyecciones de las ptincipales variables de la economia que
las entidades deben tener en cuenta en la programacion presupuestal para la vigencia fiscal 2022, donde una
vez consultada la ruta se tienen los siguientes supuestos:

SUPUESTOS MACROECONOMICOS 2021 - 2032

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032

Inflacion doméstica (fin de periodo) 3,0 2,8 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
PIB Nacion (Var real %) 6,0 4,3 3,8 3,6 3,5 35 3,3 33 33 33 32 3,2
PIB Bogota (Var reci %) 7,0 4,1 43 4,9 5,0 5,0 54 5,9 59 5,4 4,5 4,1
Tasa de cambio (Promedio de Periodo) 3667 3744 3822 3903 3985 4068 4154 4241 4330 4421 4514 4609

Fuente: Supuestos macroeconémicos del Ministeric de Hacienda y Crédite Publice - MFMP 2021 ( Junic de 2020).

Que atendiendo las consideraciones citadas, y con el propésito de establecer el monto de los honoratios
pata la vigencia 2022, la Secretaria Distrital de Gobierno, en virtud de los principios de economia, transpa-
rencia y responsabilidad, identificé la necesidad de modificar la Resolucion No. 0136 del 03 de febrero de
2021, para ajustarla a los objetivos, relacionados con la planeacién y el uso eficiente de los recursos publicos,
teniendo en cuenta la realidad econdmica del pais y los supuestos macroeconémicos para la vigencia 2022,
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Que las categorias, honorarios y equivalencias a los que se refiere ¢l presente Resolucién se fundamentan en
los siguientes criterios: i) La necesidad de la entidad para el cumplimiento de los fines misionales y adminis-
trativos, ii) La idoneidad y/o experiencia de las personas a las que se pretende contratar, iii) La pertinencia

de las equivalencias frente a las necesidades del servicio y, iv) La reglamentacién especial aplicable a cada
caso.

Que el perfil del contratista se determina con base en las competencias, obligaciones y responsabilidades
inherentes al objeto contractual a desarrollar; criterios que las areas responsables tendran en cuenta al fijar
los requisitos especificos de estudio y de experiencia, asi como las condiciones del mercado.

Que con el fin de establecer los perfiles y honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesio-
nales y de apoyo a la gestion, se hace necesario realizar una actualizacion de aspectos como criterios, cate-
gorias, requisitos, equivalencias entre estudios y experiencia o viceversa, que regiran la contratacién, con el
proposito de establecer reglas precisas acorde con la normatividad aplicable, lo cual facilita y fortalece la
aplicacion de los principios constitucionales de igualdad e imparcialidad que rigen la funcién administrativa,

Que el literal h) del articulo 3o. del Decreto Distrital 411 de 2016 sefiala que es competencia del Secretario
de Gobierno: “Expedir los actos administrativos y celebrar los contratos que sean necesarios para el cabal
cumplimiento de las funciones de la Secretaria Distrital de Gobierno”.

Que conforme con lo anterior, se considera necesario adoptar una escala de honorarios para el pago de los
servicios de las personas naturales que celebren Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestién o para la ejecucion de trabajos artisticos con la Secretaria Distrital de Gobierno, fun-

damentada en criterios y condiciones dignas, justas, equitativas v transparentes, que garanticen eficiencia y
eficacia en la prestacion del servicio.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Adéptese la siguiente escala como referente para determinar los honorarios

de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Secretaria Distrital
de Gobierno:
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CATEGORIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

HONORARIOS

INDIGENAS EMPIRI-

SABEDORAS O SABEDO-

Reconocimiento comao lider de su comunidad

No requiere

$1.411.000,00

DAS

COS RES del cabildo Indigunz $2.727.000,00
o e T Agquella acreditada por la universidad v/o insti- $941.000,00
PASANTES RASAIIAS REMUNERA- mwto de educacién superior para llevar a cabo la No requicre

$1.505.000,00

TECNICO 1

acreditacion y aprobacion del 30% o mas de un
plan de estudios de una carrera profesional que
sea a fin con el objeto a contratar

pasantia
ASISTENCIAL 1 Estudios de Educacién Bésica Primaria o tirulo | Sin experiencia laboral o hasta 35 meses de experien- $941.000,00
ASISTENCIAL At TR de Bachiller cia laboral debidamente certificada $1.881.000,00
: . Mas de 35 meses de experiencia laboral debidamente $1.975.000,00
ST g
ASISTENCIAL I Titulo de Bachiller certificada $2.727.000.00
Tilo de formacién técnica o tecnologica, o $2.737.000,00

Sin experiencia laboral o hasta 35 meses de experien-
cia relacionada debidamente certificada

$3.198.000,00

Titulo de formacion técnica o tecnologica, o
acreditacion y aprobacion del 30" o mis de un

Mas de 35 meses de experiencia relacionada debida-

$3.207.000,00

modalidad de maestria

TECNICO TECNICO 11 :
plan de estudios de una carrera profesional que mente certificada
$4.129.000,00
sea a fin con el objeto a contratar
Titulo de formacian téenica o tecnologica, o 34.138.000,00
< Fa acreditacion v aprobacién del 30% o mds de un | 72 meses o mis de experiencia relacionada debida-
TECNICO I plan de estudios de una carrera profesional que mente certificada 505 00000
sea a fin con el objeto a contratar $4:505.000,
PROFESIONAL UNIVERSI- . B Sin experiencia o hasta 23 meses de experiencia pro- §4.514.000,00
TARIO I ekl rafealhinal fesional debidamente certificads
PROFESIONAL : ST " $5.163.000,00
UNIVERSITARIO - w1 - $5.172.000.00
PROFESIONAL UNIVERSI- i - Mas de 23 meses de experiencia profesional debida- i
Titulo Profesional 2
TARIO 11 mente certificada §7.044.000,00
PROFESIONAL ESPECIALL | Titulo Profesional y Titulo de Postgrada en la Mas de 23 meses v hasta 72 meses de experiencia §7.053.000,00
PROFESIONAL ZADO I modalidad de especializacién profesional debidamente certificada $8.078.000,00
ESPECIALIZADO -
PROFESIONAL ESPECIALI- | Titulo Profesional y Titulo de Postgrado en la Mas de 72 meses de experiencia profesional debida- $8.087.000,00
ZADO I modalidad de especializacion mente certificada $10.250.000,00
- $10.259.000,00
ASESOR Titulo Profesional, Tiulo de Posgrado en la 84 meses de experiencia profesional debidamente

certificada

$13.720.000,00

ASESOR

ASESOR II

Titulo Profesional y Titulo de Postgrado en la
modalidad de especializacién y titulo de post-
grado en la modalidad de maestria

72 meses de experiencia profesional certificada en
cargos de nivel directivo o asesor y/o ejecutivo o
mediante contratos de prestacion de servicios profe-
sionales o de consultoria en actividades de asesoria
especializada

$13.729.000,00

$18.243.000,00

PARAGRAFO. En el caso en que se requiera asignar honorarios para servicios altamente calificados o que
superen el maximo petfil (formacién académica minima y experiencia) establecido en la anterior tabla, la
dependencia solicitante debera tramitar ante el ordenador del gasto la correspondiente justificacién de ido-
neidad, indicando las razones objetivas de compensacion de idoneidad y experiencia, especialidad del objeto
o condiciones del mercado que amparen tal situacion.
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que celebren Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion con la Secretaria Distrital de Gobierno”

ARTICULO SEGUNDO.- Queda prohibido el pacto de remuneracion por valor mensual superior a la

remuneracion total mensual establecida para el jefe de la entidad v organismo distrital,

No obstante, de manera excepcional, para aquellos eventos en los que se requicra contratar servicios alra-
mente calificados podran pactarse honoratios superiores a la remuneracion total mensual establecida para
el jefe de la enfidad, los cuales no podrin exceder del valor total mensual de remuneracion del jefe de la
entidad incluidos los factores prestacionales v las contribuciones inherentes a la ndmina, relacionadas con
seguridad social y parafiscales a cargo del empleador, para lo cual se acatara lo dispuesto en el Decreto

Distrital 492 de 2019.

ARTICULO TERCERO.- Los valores de los honorarios sefialados en el articulo primero de la presente
Resolucion, no aplicaran para aquellos contratos que se pacten por:

a) Producto presentado.

b) Gestion cumplida.

¢) Concepto juridico, técnico, econémico o de cualquier naturaleza.

d) Hora de dedicacion de expertos altamente calificados.

€) Actuacion o etapa procesal o representacion o defensa judicial o similares, de acuerdo con el objeto, la
naturaleza y la cuantia de las pretensiones, segun lo amerite.

f) Ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, pre-
vio cumplimiento del deber de justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

g) Los contratos que se celebren con personas juridicas, previa justificacion en los respectivos estudios
previos.

ARTICULO CUARTO.- Para efectos de la aplicacion de la presente Tabla de Honorarios, se tendran en
cuenta las definiciones que trae el Decreto 785 de 2005, respecto a experiencia profesional, laboral, rela-
cionada o docente, certificaciones de educacion formal y certificaciones de experiencia.

De igual forma, para las practicas laborales se acatari lo establecido por la Ley 2043 de 2020 o la norma
que la modifique, sustituya, reglamente o adicione.

ARTICULO QUINTO.- Para efectos de la aplicacién de la presente Tabla de Honorarios, se prevé la
aplicacion de equivalencias entre estudios y experiencia que establece el Decreto 785 de 2005. Para las
equivalencias de los contratos de apoyo a la gestién, se daré aplicacién a lo establecido en el citado decreto,
teniendo en cuenta que para estos efectos, no se requiere previamente la acreditacion de titulo alguno.
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En los anteriores casos, el jefe de la dependencia interesada en la contratacién dejara expresa certificacion
en los documentos y estudios previos que la persona cumple con la condicién correspondiente.

La experiencia e idoneidad exigida en cada uno de los perfiles sera contabilizada y verificada conforme con
las normas y disposiciones vigentes para el ejercicio de cada profesién o formacién, especialmente para la
homologacion de titulos otorgados en el exterior, por su parte, la experiencia traslapada se contabilizara
una sola vez.

ARTICULO SEXTO. Para el caso de los contratistas que sean personas naturales responsables del Im-
puesto sobre las Ventas -1VA, los honorarios establecidos en la presente Resolucion incluyen el IVA y
demas tasas e impuestos a cargo.

El cambio de régimen durante la ejecucion del contrato no implica reconocimientos de sumas adicionales
o modificaciones al valor del contrato.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucién rige a partir del primer dia del afio 2022 y deroga la
Resolucion No. 136 del 03 de febrero de 2021.

ARTICULO OCTAVO: Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno.

Dada en Bogota D.C, a los

2 2 D.[C 2021 JMPLASE

STO GOMEZ LONDONO
cretario Distrital de Gobierno
Reviséd y Aprobo: Ana Marda Aristizabal Osorio secretaria de Gestién Insumcmnal

Revis6 y Aprobé: Mauricio Gonzalez Barrero - Director de Contratacion. /
Proyecto: John A. Chalarca Gémez - Abogado Contratista - Mauricio Gonzalez Barrero — Director de Contratacion.

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711 Cédigo: GDI - GPD — F034
Tel. 3387000 - 3820660 Versién: 03 el
Informacion Linea 195 Vigencia: 14 de enero de 2020 ALCALDIA MAYOR
www.gobierncbogota.gov.co DE BOGOTA DC.




